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@ @ Guatemala, C.A.
7Za TeNN
'ENTIDAD: MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS SIJA, QUETZALTENANGO
PERIODO DE EVALUACION: DEL 1 DE MAYO AL 31 DE DICIEMBRE 2022
MATRIZ DE CONTINUIDAD DE EVALUACION DE RIESGOS
FRECUENCIA SEVERIDAD
No. RIESGO SUBTEMA NIVEL DE TOLERANCIA | METODO DE MONITOREO DE RESPONSABLE
DEL RIESGO
MONITOREQ
No aprobar el cédigo de ética
municipal y su reglamento, en
pro de promover un ambiente . " " Verificacion de los procesos en Honorable Concejo
ct de respeto y ética en el actuar No E:::;?’?;Cg" d:d :dg;:;:ﬁca aplicacion del codigo de ética y su Semestral Municipal y Comité de
publico y que constituya la paly 9 reglamento. Etica
base para el alcance de los
objetivos institucionales.
No enviar a tiempo los o Bs it
contratos realizados por la e p{azos indicados Verificacién y cotejo entre contratos i . Honorable Concejo
tos realizados p en la ley para enviar los contratos N . PR
icipalidad a la C ia \s por la municipalidad. realizados y enviados I
2 General de Cuentas en
cumplimiento segin el articulo No traslad i
2 del Acuerdo Nimero A-038- | ° AraT adar con el tiempo Verificacion y cotejo entre contratos Mensual Secretario Municipal
2016 de la Contraloria General " gs Concsio Municioal realizados y enviados ensual - unicipa
de Cusras. al Honorable Concejo Municipal.
Verificacién del avance Honrable Concejo
1 Falta de Plan de Ordenamiento| Deficiente desarrollo y mal enfoque| mantenimiento del cata: stzo Mensual Municipal y Director
Territorial y Catastro Municipal. de proyectos municipales. e Municipal de
municipal. . "
Planificacién
T
la Contraloria General de
Cuentas a los que se
encuentra sujeta la - Verificacién Constante de emision Honorable Concejo
c3 | municipalidad segun el articulo Incumpl;;::r;it:a:ztre sl ente de nuevos acuerdos de la Mensual Municipal y Unidad De
2 de la Ley Organica de la : Contraloria General de Cuentas Auditoria Interna
Contraloria General de
Cuentas, implementacion y
Ol 5
de personal de carrera
v i técnicay op Verificacién de puestos y sueldos
para trabajadores en carrera Obstaculizar el desarrollo del acorde al manﬂal de sz{el dos Honorable Concejo
e2 dentro de la municipalidad personal en carrera dentro de la salarios de la Municipalidad de gan Semestral Municipal y Secretaria
tomando en cuenta que se Municipalidad. Carlos Sija, Qu etialtenan o Municipat
busca mantener condiciones 9, 9
dignas en actividades
ducti v se debe
Oportuno seguimiento a las
recomendaciones de
auditorias pasadas, que . i .
ayudan a mantener a la Incumplimiento ante el ente Venﬂca'cuon y acato-de Hr{" grable C(?I'XCEJO
c4 hstitucin of buen fiscalizador. recomendaciones de los informes Anual Municipal y Unidad De
funcionamiento, en el drea de o anuales de auditoria. Auditoria Interna
cumplimiento, desempefio y
financiera.
Falta de tecnologia adecuada
para la conservacion de s i6n de los
&3 archivos importantes para la Perdida de documentos digitales c:te'o con doci Tri N Honorable Concejo
institucion, tanto su importantes de la municipalidad. 9 y ﬁJs icos Municipal
conservacién en fisico como
digital.
DeTCIeTTra en reanzacion ae
contratos de personal al
momento de especificar
razones, molivos y finciones Verificacion de funciones que realiza
o1 |para las cudles se le contrata y| Mala gestion del recurso humano of psrsonal q io M |
recaiga en que el personal no p
realice las funciones
correspondientes en servicio
de la poblacién
No suscribir a tiempo los
contratos administrativos por
02 obras, i6n de Incumplimi en plazos Verificacion de los plazos Mensual Secretario Municipal
personal y de bienes y establecidos en ley. establecidos en ley unicipi
servicios adquiridos por la
municipalidad.
No llevar el libro de Actas de Horiorabla Concei
o5 sesiones ordinarias y El libro de actas no esta Verificacién del libro de actas Mensual M n:;; r:“ s ;:2",
extraordinarias del Honorable actualizado despues de cada sesién un! :4 M .eal ra
Concejo Municipal al dia. unicip:
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Departamento de Quetzaltenango,

Verificacion y observacion constante

Honorable Concejo
Municipa, DAFIM, DMP

Proyectos priorizados y/o compras
i por la icipali
incumpliento la ley de
contrataciones del estado
Incumplimiento a la Ley de Desemboiso de efec}ivo en
c6 |Contrataciones del Estado y su|P imi e los
0. puestos legales de la ley de
contrataciones del estado
f en los plazos
establecidos en la ley de
contrataciones del estado para
publicaciones, adjudicaciones, etc.
Uso inadecuado del Mal uso de los recursos
c7 5 N
combustible. financieros
NG 0ar a8 Daja ACIVoS qUE 58
encuentran depreciados y/o
obsoletos, de manera que
obstruyan la implementacion - P .
o4 de tecnologia modema y Utilizar mobiliario y equipo
) obsoleto
sistemas novedosos que
garanticen servicios
satisfactorios a los
N que
busquen realizar cobros por
servicio de Canon de Agua y
Arrend_a m|e{|to de! Centro Gestion deficiente en racaudacion
05 Comercial mas eficientes, lo
i de fondos
que permitiria contar con la
disponibilidad financiera para
el ofrecimiento de dichos
servicios
Mala ejecucion presupuestaria
o4 dg:::;:s :::;qu:" Gz.astiérf deficiente en la )
obstaculice los objetivos y Planificacién presupuestaria
metas trazadas.
Aplicacién incorrecta de
renglones al registrar
desembolsos y que esto Mal uso del manual de
1 produzca informacion administracién financiera
financiera errénea que es municipal.
relevante para la toma de
decisiones.
No emitir las constancias de
disponibilidad Presupuestaria
y/o Financiera antes de realizar| Realizacion de contrataciones sin
2 nuevas adquisiciones, lo que conocimiento previo sobre la
produciria i i6 disponibili fir i
financiera insuficiente para la
toma de decisiones.
S
deficientes en estudios y
planificacién. (omisién de los
estt.!dlos técp |cos respectivos, Proyectos que no cumplen con los
e5 | dictamenes juridicos y normas requerimientos especifico en ley
de reduccién de desastres) lo
que impediria reparaciones y
construcciones adecuadas que
promuevan sequridad intearal
Falta de licencia sanitaria para
operatividad del Rastro
Municipal segin la normativa Sacrificio de animales sin la
c8 vigente, articulo 68 del Cédigo autorizacion de la entidad
Municipal y Articulo 19 del competente
acuerdo Gubernativo 411-
2002.
PUDNCACIONES Tuera ae 105
plazos establecidos en el
proceso de publicacién y
9 resap?:t?\l/?smao?n‘:per:e;z;a, lncumplim.iento de la ley de
S P i contrataciones dele stado
cotizacién y licitacién, segin
las Normas Para el Uso del
Sistema de Informacién de
Contr; iones v Al isici
No mantener actualizado el . "
fisicoy jerode | o . alos N
e6 ';V::_’i clos relacionadas & 18 establecidos para el Sistema
: fEe o r Nacional de Inversion Publica
inversién publica.

los proyectos

de laley de ::tr:‘ziaclones del Mensual Unidad De Auditoria
Intema
| Verificacién sobre la aplicacion del Mensual Tesorero y Unidad De
reglamento de combustibles Auditoria Interna
Verificacion del activo fijo mediante Encargado de
la tarjeta de responsabilidad y Semestral Presupuesto y Todas
aplicacion del manual de baja de las Unidades de la
activos fijos Municipalidad
Verificacion de adquirientes del
servicio de canon de agua y "
arrendantes morosos; Tesorero, Director del
. i6n y aplicacién del i . Departamento de Agua
manual de cobros de servicio de Y Enmé?,:!:r;:‘(:entro
agua potable y arrendamiento det ;
centro comercial.
Verificacién integrada de la H?n.orable Concejo
" o Municipal, DAFIM, DMP|
planificacién anual del presupuesto, Anual Unidad de Auditoria
POA, POM y PAC y !
Intema
Verificacién constante del manual de| Mensual Encargado de
administracién financiera. Contabilidad
Verificacion de la disponibilidad Ei jo de
presupuestaria Presupuesto
Verificacién mediante check list Por proyecto Director I_\llumgf; al de
Planificacion
Continuar el proceso para la Mensual Director Municipal de
obtencién de la licencia Planificacién
Verificacién y observacion constante . i s
de la ley de contrataciones del Mensual Dirsctor Munuﬁp al do
Planificacién
estado
¥ Verificacion constante del avance de Director Municipal de
Mensual

Planificacion
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No realizar verificaciones

[ o a los fi iento:

p di para comp! el
porcentaje de avance de los
proyectos.

establecidos para el Sistema
Nacional de Inversion Publica

e7

Falta de registro de
necesidades de las mujeres
del municipio.

Mal enfoque de proyectos para las
mujeres del municipio

o7

No darle seguimiento a los
programas y proyectos de la
direccién municipal de la mujer
para verificar el cumplimiento

No realizar evaluaciones de los
proyectos que se dirigen a las
i del icipi

de sus objetivos
evaluaciones periddicas.

c10

No aprobacién det manual de
funciones especificas de la
Direccién Municipal de la Mujer
y que no permita el correcto
funcionamiento de la Direccién
Municipal de la Mujer.

Mala gestion del recurso humano
en la administracion de la
Direccién Municipal de fa Mujer

08

Registro de titulares de Canon
de Agua y deudores morosos
desactualizado.

Mala gestion de ingresos por
servicio de canon de agua

o9

No aplicacién de politicas que
busquen realizar cobros por
servicio de canon de agua mas

eficientes.

e8

Mala gestion de ingresos por
servicio de canon de agua

~Talg ae VeTnCaciones
periédicas que determinen en
uso correcto o incorrecto del
recurso hidrico segin el
reglamento, que impida
mantener una calidad de vida
adecuada y no se alcance el
uso racional de fos recursos
naturales

Mala gestion del recurso humano
que realiza verificaciones

c1

Falta de contadores de agua
potable en las instalaciones de
Canon de Agua para el uso
razonable del recurso hidrico,
asi como el cobro adecuado
del mismo.

Mal cobro de tarifas en el uso del
recurso hidrico

e9

Falta de recurso tecnolégico
(software) para resguardar la
informacion de los titulares y
morosos del canon de agua.

c12

Deficiencia en el manejo de
informacion de titulares del canon
de agua asi como cuentas
pendientes y morosos

NO THanteneT acuanzada 13
Informacién de Acceso Publico
de la Municipalidad de San

desval do la

Carlos Sija, Quetzaltenango | Poblacion desinfromada del actuar

gue se debe presentar ante la
poblacién y no permita el
alcance del objetivo de

e10

defa ini i6n publica
municipal

SHE B RRRERAN
Fi ae
una curricula ambiental que
incluya a las escuelas locales,
COCODES y Auxiliaturas en la
educacion por la conservacion
del medio ambiente y

pro iendo el uso

de los recursos naturales, asi

como la conservacion de dreas

Mal uso de los recursos naturales
del municipio

Guatemala, C.A.
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Departamento de Quetzaltenango,

Verificacién constante del avance de

los proyectos

Mensual

Director Municipal de
Planificacién

Uso de instrumentos de captura de
informacion y actualizacién
permante del inventario de

necesidades de la mujer

Bimensual

Directora Municipal de
la Mujer

Realizacion de Informes
Trimestrales

Trimestral

Directora Municipal de
fa Mujer

Verificacion de actividades
encomendadas al personal de la
Direccion Municipal de la Mujer

Mensual

Directora Municipal de
la Mujer

Verificacion del estado de los
adquirientes del servicio de canon
de agua

Mensual

Director del
Departamento
Municipal de Agua

Verificacion del estado de los
adquirientes del servicio de canon
de agua y aplicacion del manual de
cobros de servicio de canon de agua
y arrendamiento del centro
comercial

Mensual

Director det
Departamento
Municipal de Agua

Asigancién de funciones al personal
del Departamento Municipal de Agua

Mensual

Director del
Departamento
Municipal de Agua

Apliacion correcta del reglamento
del servicio de canon de agua de la
Municipalidad de San Carlos Sija,
Quetzaltenango

Mensual

Director del
Departamento
Municipal de Agua

Gestion para la adquisicién de un
programa informatico adecuado para
el manejo de informacion del
Departamento Municipal de Agua

Mensual

Director del
Departamento
Municipal de Agua

Verificacion de la informacion
presentada en la pagina web de la
municipalidad

Mensual

Encargado de la
Unidad de Informacién
Pablica Municipal

Aplicacion y evaluacion de la
curricula ambiental

Anual

Técnico Forestal
Municipal
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PUESTO: Unidad Especializada en Riesgos
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